STATUTUL

ASOCIATIEI CONSILIERILOR ROMANI (ACROM)

Actualizat conform sedintei Adunirii Generale Extraordinare a Asociatilor din data de
18.07.2018

Subsemnatii:

1.SZILAGYI Ana-Maria-Andreea, cetifean roman, necasatoriti, fiica lui Gheorghe si Ana, niscuti la
data de 17.04.1972 in com. Voineasa, judetul Vilcea, domiciliatid in Bucuresti, str.Cetatea de Baltd nr.
112-114, bl. 7, sc. C, et. 2, apart. 25, sector 6, posesoare a C.I. seria RD nr. 618360 cliberat de SPCEP S6,
Biroulnr. 4, la data de 10.06.2009, C.N.P. 2720417384193 prin mandatar JANSEL ELENA -
AMALIA, cetdtean roman, nascutd la data de 25.01.1978, In Bucuresti, sector 6, domiciliatd in
Bucuresti, str. Rosia Montand, nr. 2, bl. O1B, sc. 1, et. 9, ap. 33, Sector 6, CNP 2780125340013,
legitimatd cu CI seria RX, nr. 957412, eliberatdi de SPCLEP S6 biroul nr. 4, la 19.08.2016, conform
procurii speciale autentificate de SPN Marinescu Alina-Alexandra si Mihai Cristina sub nr.
1217/26.09.2017; i

2, TOMSA Gheorghe, cetifean romén, casatorit, fiul lui Dénila si al Anei, ndscut la data de 19.09.1945
in com. Poieni, judetul Maramures domiciliat in Bucuresti, str.Lt. Sachelarie Visarion nr. 19, bl. 466, sc.
A, apart. 10, sector 2, posesor al Cl. seria RR nr. 310816 eliberat de Sectia 9 Politie la data de
08.06.2004, C.N.P. 1450919400229;

3. DRAGOI Anice-Gabriela, cetifean romdan, cisatoritd, fiica lui Ilie si Aurelia, niscutd la data de
04.11.1959 in Bucuresti, Sector 5, domiciliatd in Bucuresti, bd. Timisoara nr. 41, bl. 35, sc. 2, et. 10,
apart. 86, sector 6, posesoare a C.J. seria RD nr. 952316 eliberat de S.P.C.E.P. Sector 6 la data de
20.11.2017, C.N.P. 2591104400451,

4. BOBOC Maria, cetatean roman, cdsatorita, fiica lui Mihai si Anica, nascuta la data de 18.02.1960 in
com. MoaraVlisiei, judeful Ilfov, domiciliatd in sat MoaraVlisiei, com. MoaraVlisiei, judeful Ilfov,
posesoare a C.I. seria IF nr. 006554 eliberat de Pol. Oras Otopeni la data de 13.09.2002, C.N.P.
2600218400541;

5. SARA Iuliana, cetdtean roman, nccésatoritd, nidscutd la data de 23.05.1978 In municipiul Bistrita,
Jjudetul Bistrita Nasaud, domiciliatd in Sat Mociu, (Com. Mociu), nr. 616, Judetul Cluj, legitimata cu CI
Seria CJ, nr. 235682 eliberatd de SPCLEP Cluj-Napoca, la 21.10.2016, C.N.P. 2780523060769,

6. JANSEL Elena - Amalia, cetitean roman, niscutd la data de 25.01.1978, in Bucuresti, sector 6,
domiciliatd n Bucuresti, str. Rogia Montana, nr. 2, bl. O1B, sc. 1, et. 9, ap. 33, Sector 6, legitimata cu CI
seria RX, nr. 957412, eliberata de SPCLEP S6 biroul nr. 4, 1a 19.08.2016, CNP 2780125340013,

7. MIRONOV Cosmina Marinela, cetitean roman, niscutd la data de 07.08.1978, in Mun. Tulcea Jud.
Tulcea, domiciliatd in Bucuresti, Bld, 1 Mai, nr. 15, bl. C3, sc. B, et. 1, ap. 52, Sector 6, legitimatd cu CI
seria RR, nr. 797519, eliberatd de SPCEP Sector 6 Ja 25.08.2011, CNP 2780807364226,
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8. CRACIUN Marian, cetdtean roman, nascut la 19.12.1974, in Ors Buhusi, Jud. Bacédu, domiciliat in
Bucuresti, Bld. Tuliu Maniu, nr. 12, bl. M16, sc. 1, et. 4, ap. 88, sector 6, legitimat cu CI Seria RT, nr.
539511, eliberatd de SPCEP S6 biroul nr. 1, la 06.02.2008, CNP 1741219043520,

in calitate de membri asociafi, in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatil si fundatii, aprobati prin legea nr. 246/2005, am consimtit la infiintarea asociatiei:
ASOCIATIA CONSILIERILOR ROMANI (ACROM).

CAPITOLUL I — Denumirea, forma juridici, durata, sediul si patrimoniul asociatiei

Art. 1. Denumirea ASOCIATIEIL

ASOCIATIA se constituie sub denumirea de ASOCIATIA CONSILIERILOR ROMANI
(ACROM), conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 65083/28.08.2008,
eliberatd de Ministerul Justitiei — Directia pentru Servicii Juridice Conexe.

Art. 2. Forma juridica.

ASOCIATIA CONSILIERILOR ROMANI este o persoand juridicd romani, nonprofit,
apoliticd, cu caracter profesional, educational, stiintific, social, cultural, umanitar, apolitic,
neguvernamentala, autonomd cu personalitate juridicd si functioneaza in conformitate cu
legislatia romana, filnd constituitd in baza O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii si
Decretul nr. 31/1954, privitor la persoane juridice si persoane fizice.

In desfisurarea obiectivelor sale, ASOCIATIA CONSILIERILOR ROMANI functioneazi
dupd urmatoarele principii: principiul libertatii; principiul competentei; principiul legalitatii;
principiul non-partizanatului; principiul non-violentei. Aceste principii nu pot fi eliminate din
statutul asociatiei. Discriminarile de orice naturd sunt strdine de spiritul si practica asociatiei.

Art. 3. Durata.
ASOCIATIA CONSILIERILOR ROMANI se constituie pe o durati nedeterminata.
Art. 4. Sediul.

Sediul asociatiei CONSILIERILOR ROMANI este in Bucuresti, Sector 5, Bd. Mihail
Kogalniceanu, nr. 36-46, Camin B, Etaj. 2, Sala 203, (In incinta Universitatii din Bucuresti —
Departamentul de Consiliere si Orientare pentru Carierd), in baza contractului de comodat
inregistrat sub nr. 2821/05.02.2018.

Sediul asociafiei CONSILIERILOR ROMANI poate fi schimbat la altd adresd, pe baza
hotararii Consiliului director.

ASOCIATIA 1si poate constitui filiale, ca structuri teritoriale. Filiala se constituie prin hotirarea
Adundrii Generale, in baza Regulamentului de constituire si a dosarului constituit la nivelul
fundatiei.

Consiliul director va hotarl modul de functionare al filialelor, precum si raporturile cu sediul
central.

ASOCIATIA se poate asocia cu alte asociatii, fundatii sau organizatii neguvernamentale
nonprofit, avind obiect de activitate aseménator sau identic, romane sau strdine, in condititle
legii, pe baza deciziei Consiliului director.

Art. 5. Patrimoniul ASOCIATIEI

Patrimoniul initial al asociatiei CONSILIERILOR ROMANI este alcituit dintr-un activ
patrimonial In valoare de 800 lei, realizat din aporturi in bani depuse de asociati, contributiile
acestora fiind specificate in Actul Constitutiv. Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in
conformitate cu legislatia roménd in materie, pe numele asociatiei si va fi folosit exclusiv



pentru realizarea obiectivelor acesteia.

CAPITOLUL II - Scopul si Obiectivele ASOCIATIEI

Art. 6. Scopul ASOCIATIEL
ASOCIATIA CONSILIERILOR ROMANI este o asociatie non-profit care promoveazi
profesiunea de consilier la nivel national, avind ca scopuri:

a) promovarea profesiunii de consilier la nivel national;

b) sprijinirea profesionalizarii activitdtilor de consiliere din Romania;

¢) oferirea de consultantd tuturor institutiilor interesate de promovarea profesiunii de
consiliere in Romania;

d) ridicarea nivelului stiintific al membrilor sdi si, In ansamblu, al activitatii de consiliere
din Romania;

e) reprezentarea asociatiei i a intereselor membrilor, in fata organismelor si structurilor
care au competente In domeniu, cu scopul conturdrii unui cadru legislativ coerent §i
corect, Tn acord cu realitdtile si legislatia nationald si internationala;,

f) cooperarea cu institutii de profil, la nivel international; colaborarea cu asociatii, societéti
si organizatil stiin{ifice si profesionale similare din tard si din strainatate;

Art. 7. Obiectivele ASOCIATIEI

in vederea realizarii scopurilor propuse, Asociatia Isi asuma urmatoarele obiective:

a) oferirea de suport specializat de calitate, prin membrii sii, copiilor/tinerilor/aduitilor;

b) reunirea tuturor persoanelor (fizice si juridice) care activeazd in domeniul consilierii §i
sunt interesate de dezvoltarea acestuia;

¢) sustinerea oricdrei inifiative, la nivel national si international, pentru promovarea
profesiunii de consiliere (gcolard, familiald, profesionald, de carierd, de sanitate mentala
etc.)

d) reprezentarea Romaniei pe langd asociatie, societiti si organizatii stiintifice $i
profesionale similare din strdinitate;

e) oferirea de consultantd in domeniul consilierii, catre institutiile si organizatiile de stat s1
private care solicitd aceste servicii,

f) organizarea de cursuri de perfectionare si de programe de formare in domeniul
consilierii, pentru persoanele/institutiile interesate;

g) organizarea si sustinerea de conferinte, seminarii, mese rotunde in domeniul consilierii;

h) sprijinirea universitatilor §i a altor institutii de invd{amant, pentru crearea unor programe
educationale In domeniul consilierii;

I} suport pentru programe de formare/certificare in domeniul consilierii;

j) organizarea unei platforme pentru actorii din domeniul consilierii, cu trei directii de
actiune:

» reprezentarea intereselor acestora pe langd autoritatile care elaboreaza legislatia si
reglementdrile din domeniul consilierii;

o informarea si mentinerea la zi, cu privire la reglementdrile directe si legislatia
referitoare la domeniul consilierii, la nivel national si european, a tuturor actorilor
implicati;

e organizarea i mentinerea Catalogului National al Consil ierilor si al
Registrului National al Serviciilor de Consiliere din Romiénia;

k) asigurarea unor mecanisme de evaluare colegiald (supervizare, intervizare, evaluare
institutionald etc.) a serviciilor de consiliere si a specialistilor care activeazd in
domeniuy;

D) comunicare $i informare a membrilor prin diferite mijloace (site Web, newsletter,



comunicate etc.) asupra unor chestiuni de interes privind domeniul consilierii;
m) organizarea de programe de formare continud a personalului didactic din invadtamaéntul
preuniversitar, in conformitate cu prevederile OMECT Nr. 5564/2011,

CAPITOLUL III — Modul de dobéndire si de pierdere a calitatii membru al ASOCIATIEI

Art. 8. Sunt membri ai asociatiei CONSILIERILOR ROMANT:
a) membrii fondatori, mentionati in preambulul actului constitutiv, care au constituit
asociatia §i au contribuit moral si material la fondarea ei si la constituirea
patrimoniului social al acesteia;

b) membrii asociati care indeplinesc conditiile previzute de lege si de Statut
¢) membri institutionali
d) membrii de onoare

Calitatea de membru este personald si individuala, neputand trece la succesori.

Pentru dobandirea calititii de membru al asociatiei CONSILIERILOR ROMANI, trebuie
Indeplinite cumulativ urmitoarele conditii:

1. exprimarea aderentei la dispozitiile prezentului Statut si ale Codului Etic al consilierilor, prin
transmiterea Figei de adeziune;

2. transmiterea cétre Consiliul Director al Asociatiei a documentelor care s@ ateste conditiile
prevazute la Art. 9 al prezentului Statut; Consiliul Director va admite, cu cel pufin jumatate + 1
din voturile membrilor, calitatea de membru.

Votul Consiliului Director si adeziunea acestuia vor fi validate de urmatoarea Adunare Generala
a Asociatilor, hotirdrea fiind inregistratd in registrul special tinut de grefa judecatoriei
competente.

b.1) Membrii asociati. Calitatea de membru asociat presupune implicarea in activitatea
asociatiei. Pot dobandi calitatea de membru asociat, persoanele fizice sau juridice care nu au
semnat actul constitutiv si care, cunoscand si acceptdnd dispozitiile prezentului Statut, Isi
exprimd acordul cu prevederile sale si participa cu fonduri sau prin alte contributii, la constituirea
si cresterea patrimoniului, la realizarea scopului si obiectului de activitate, care recunosc §i
aplica prezentul Statut.

Calitatea de membru asociat se obfine la cerere, prin luarea la cunostinti a prevederilor
Statutului si semnarea adeziunii si validarea calitatii de catre Consiliul director si, ulterior, de
citre Adunarea generald. Calitatea de membru asociat se mentine prin plata cotizatiei la zi.
Cotizatia se plateste anual. Este considerat membru asociat acel membru care plateste
cotizatia pentru anul in curs.

Membrii asociati au drept de vot, aldturi de membrii fondatori si membrii institutionali in
Adunarea generalad a Asociatiei.

Plata cotizatiei se poate face, in avans, pentru anul calendaristic urmator. Neplata cotizatiei, la
data de 01.01 a anului in curs, suspendd dreptul de vot al membrului activ, in Adunarea
generald, acesta fiind reluat automat — pentru membrii validati de catre Adunarea generald, in
momentul achitérii cotizatiei.

b.2) Membrii de onoare. Membrii de onoare sunt desemnati de cétre Consiliul director. Acestia
pot fi cetateni roméni sau strdini, cu activitate remarcabild in domeniul lor de activitate, care
constituie un exemplu de civism, spirit democratic §i patriotism si care s-au evidentiat prin
contributii deosebite in promovarea idealurilor si scopurilor enuntate in prezentul Statut.
Membrii de onoare ai Asociatiei Consilierilor Roméni pot fi:

e reprezentan{ii comunitafii etnice si spirituale romanesti de pretutindeni, indiferent de



apartenenfa statald, confesionald si optiuni politice;
s personalititile stiintifice, din tara §i strdindtate, care contribuie la realizarea scopurilor
formulate in prezentul Statut;
Nu pot fi membri asociati sau de onoare, persoane care sustin puncte de vedere cu caracter
extremist, de intoleranti nationald, rasiald sau confesionald. Calitatea de membru este
nediscriminatorie, nefiind conditionatd de sex, rasd, nationalitate, convingeri politice si
confesiune religioasa.
¢) Membrii institutionali pot fi institutii care participa la activitatea asociatiei prin
intermediul structurilor specializate din cadrul acestora — centre de consiliere, — care activeaza
sau care promoveazd domeniul si sustin, logistic si financiar, dezvoltarea acestuia; calitatea de
membru este mentinutd prin plata cotizatiei de membership institutional, Tn aceleasi conditii
ca la membrii activi.

Art. 9. Standardele necesare pentru indeplinirea calitiifii de membru asociat; pentru a
deveni membru asociat al Asociatiei Consilierilor Roméni, candidatul trebuie sd
indeplineascd cel putin una dintre conditiile enumerate mai jos:

e detine o licentd in domeniul socio-uman (pedagogie, psihologie, asistentd sociald si
sociologie etc.) i detine in prezent o pozigie ce presupune/implicd activitati de consiliere;

e detine certificare a unui program de lungd duratd in domeniul consilierii, activand in acest
domeniu;

e detine certificare GCDF/alte certificdri similare si ocupd o poziie ce presupune/ implicd
activitati de consiliere;

e detine licentd in orice domeniu, practicd activitati de consiliere pe pozitia ocupatd (ex:
consiliere organizationald, consiliere de familie, consiliere de reabilitare, consiliere
educationald, consiliere de carierd etc.) si face dovada parcurgerii unor programe de
formare si certificare in domeniu,

e este student in unul din cele trei cicluri de studiu (licentd, master, doctorat) si detine sau
urmeaza sa obtind o diploma de master In domeniul consilierii;

Consiliul director valideazd primirea de noi membri In asociagie. Calitatea de membru se poate
pierde prin hotérarea Consiliului director, dacd acesta constatd cd nu mai sunt indeplinite oricare
dintre conditiile mentionate in Art. 8 gi Art. 9. Atat primirea, cét i excluderea de membrii din
cadrul Asociatiei va fi ulterior validatd de proxima Adunare generala.

Art. 10. Calitatea de membru al Asociatiei Consilierilor Roméani inceteaza:
s prin incetarea existentei asociatiei;
e prin retragerea voluntard;
e prin hotdrarea Consiliului director al Asociatiei, In urmétoarele situatii:
- manifestd pasivitate in Infdptuirea scopurilor si obiectivelor asociatiei;
- savarseste fapte care contravin prezentului statut sau legii;
- nu isi Indeplineste obligatia de platd a cotizatiei;
- pierde exercitiul drepturilor civile;
- face parte din organizatii cu interese contrare scopurilor si obiectivelor asociatiei;
- incazul in care prin actiunile sau inactiunile sale prejudiciaza interesele asociatiei;
- in orice alte situatii in care Consiliul director decide cd aceastd masura se justifica, din
ratiuni ce {in de morala, etica, atagament fatd de scopurile si obiectivele asociatiei.
e prin deces.
Art. 11. Excluderea membrilor se face cu votul majoritar al Adunarii generale, la propunerea

Consiliului director. Intre sedintele Adunirii generale, consiliul director poate hotiri suspendarea
calitdtii de membru al Asociatiei, pana la prima sedintd a Adundrii generale.



Asociatii care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra patrimoniului Asociatiei.
CAPITOLUL IV - Drepturile si indatoririle membrilor

Art. 12. Membrii fondatori s1 membrii asociati au urmatoarele drepturi:
a) sialeaga si si fie alesi in organele de conducere;
b) sa participe la activitdtile asociatiei;
¢) sa propund masuri de imbunatatire a activitagii si sa prezinte dificultatile cu care se
confruntd, Tn desfdsurarea activitifilor asociatiei; sa-si exprime liber punctul de vedere
cu privire la orice problema privitoare la activitatea asociatiei;
d) sa beneficieze de sprijin si consultanta in domeniile care tin de scopurile si obiectivele
asumate de Asociatie, asa cum sunt definite Tn prezentul Statut;
e) sa utilizeze baza materiala a asociatiei;
f) sdrenunte la calitatea de membru;
g) s fie informati si consultati asupra activititii asociatiei.
Membrii institutionali vor fi reprezentati in Adunarea generald a Asociatiei printr-un delegat
permanent, cu drept de vot. Acesta nu va putea fl ales in organele de conducere. Membrii
institutionali au toate aceste drepturi cu exceptia dreptului de a fi alesi in Consiliul Director.
Art. 13. Membrii Asociatiei Consilierilor Roméni au urmatoarele indatoriri:
a) sé respecte prevederile Statutului si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;
b) sd cunoasca si si respecte Codul Etic al Consilierilor din Romania;
c) sdactioneze pentru cresterea prestigiului asociatiei;
d) sd nu intreprinda actiuni care, prin natura lor, pot leza scopurile sau interesele Asociatiei,
€) sd plateascd cotizatia In cuantumul si la termenele stabilite de Adunarea generali;
f) sd contribuie, pe masurd posibilititilor, la realizarea scopurilor si/sau obiectivelor
Asociatiel.

CAPITOUL V - Organizarea, conducerea si administrarea asociatiei

Art. 14. Organele de conducere si de control ale asociatici CONSTLIERILOR ROMANI sunt:

e  Adunarea generala,
e  Consiliul director;
e Cenzorul.

Art. 15. ADUNAREA GENERALA a Asociatiei Consilierilor Romani constituie organul
principal de conducere al Asociatiei. Ea este constituitd din membrii fondatori, membrii asociati,
delegatii membrilor institutionali ai Asociatiel.

Asociatul care, intr-o anumitd problema supusa hotararii Adundrii generale, este interesat
personal sau prin soful sau, ascendentii sau descendentii sii, rudele in linie colaterald sau
afinii lor pand la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.
In cazul in care acesta voteazi, fard a aduce la cunostinta Adunirii Generale faptul ci votul
sdu a cauzat o stare de incompatibilitate morald sau judiciara, asa cum sunt definite de lege,
acesta va raspunde pentru daunele cauzate asociatiei.

Adunarea generald se intruneste cel putin o datd pe an si are drept de control permanent asupra
consiliului director si cenzorului. Se convoacd de citre consiliul director, anual, In sesiune
ordinara, de reguld In primele 2 luni ale anului, sau ori de cate ori se impune, in sesiune
extraordinard. Convocarea se poate face prin scrisoare recomandat, la adresa de domiciliu, prin
e-mail sau prin mesaj telefonic, pe adresa sau la numarul de telefon inregistrate In formularul de
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adeziune.

Hotaréarile luate de Adunarea generald, In limitele legii, ale actului constitutiv si ale statutului,
sunt obligatorii pentru toti asociatii, chiar dacd acestia nu au luat parte la Adunarea generalad
sau au votat Impotriva.

Hotararile adundrii generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse in
statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la
adunarea generala sau care au votat Tmpotriva §i au cerut sa se insereze aceasta in procesul-
verbal de sedintd, In termen de 15 zile de la data cAnd au luat cunostintd despre hotdrare sau
de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Cererea de anulare se solutioneazi in camera de consiliu de cétre judecitoria 1n circumscriptia
cdrela asociafia isi are sediul. Hotdrdrea instantei este supusd numai apelului.

La prima convocare, Adunarea generald decide cu majoritate simpla de voturi, In condiiile in
care participa cel pufin jumatate plus unu din numarul membrilor sai cu drept de vot. La a
doua convocare, Adunarea generald hotdrdste cu majoritate simpla, indiferent de numarul
membrilor prezenti. Dreptul de vot este dat de calitatea de membru fondator, de membru
asociat, de reprezentant al unui membru institutional, doveditd prin plata cotizatiilor la zi.
Lista membrilor cu drept de vot va fi facutd publicd cu cel putin 10 zile Tnainte de
desfasurarea Adunadrii generale.

Pentru fiecare sesiune se numeste un Secretar, care intocmeste un proces-verbal, in care se
consemneaza problematica dezbatuta si hotararile luate de Adunarea generala.

Art. 16. Atributiile Adunarii Generale sunt urmétoarele:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale asociatiei;

b) aproba bugetul de venituri si cheltuieli $i situatia financiard anuald a asociatiei;

¢) alege si revocda membrii Consiliului director;

d) alege si revocad cenzorii sau, dupd caz, comisia de cenzori, se pronuntd asupra raportului
comisiei de cenzori;

e) valideaza infiintarea de filiale, la propunerea documentati a Consiliului Director;

f) aproba modificarea actului constitutiv si a statutului;

g) hotdrdste fuzionarea sau aprobd dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum §i stabilirea
destinatiei bunurilor rimase dupa lichidare;

h) valideaza propunerile Consiliului Director cu privire la prestatiile §i cotizatiile membrilor
asociatiei;

i) hotdraste admiterea sau excluderea de membri;

j) valideaza Planul managerial si strategiile propuse de Presedinte si de membrii Consiliului
director, stabilind atributiile acestora, n raport cu scopurile i obiectivele Asociatiei;

k) revocid individual mandatele membrilor Consiliului director dacé acestia, prin culpa si actele
lor, ar periclita interesele Asociatiei;

) aproba, la propunerea Consiliului director, strategiile de dezvoltare, propunerile de proiecte
si actiuni care contribuie la dezvoltarea Asociatiei;

m) aproba volumul creditelor care pot fi contractate;

n) aproba infiintarea, in mod accesoriu, a unor unitdti care si slujeascd la indeplinirea
scopurilor si al obiectivelor asociatiei;

0) aproba afilierea asociatiei la organizafii i structuri internationale;

p) la propunerea Consiliului director, poate alege un Presedinte de Onoare al Asociatiei, din
randul personalitdtilor recunoscute, care au dovedit atasament fatd de obiectivele si
scopurile Asociatiei. Presedintele de Onoare poate participa la elaborarea strategiilor si
deciziilor importante ale organelor de conducere ale Asociatiei.

Art. 17. CONSILIUL DIRECTOR. Consiliul Director este alcdtuit din membrii alesi de



Adunarea Generala si asigurd punerea in aplicare a hotararilor adoptate de aceasta. La
fondarea Asociatiei, Consiliul director este alcatuit din totalitatea membrilor fondatori, numiti
prin documentele constitutive (act constitutiv §i statut) pe o perioada de 4 ani.

Consiliul director este organul de conducere executiva al Asociatiei si asigurd conducerea si

gestionarea acesteia.

Consiliul director asigurd realizarea si punerea in executare a hotdrrilor adundrii generale, a

scopului si obiectivelor acesteia, exercitind urmitoarele atributii:

a) prezintd Adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, situatia financiard anuald, proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli i proiectul programelor Asociatiei;

b) 1incheie acte juridice, in numele si pe seama Asociatiei;

c) aprobd organigrama, politica de personal si de salarizare a Asociatiei;

d) 1indeplineste orice alte atributii prevézute 1n lege;

e) poate hotari schimbarea sediului Asociatiei.

Art. 18. Consiliul director este alcdtuit din 5 membri; numarul persoanelor din Consiliul
director este Intotdeauna impar. Completarea functiilor rimase libere se face de catre
Adunarea Generala in cel mult 30 de zile de la descompletare.

Art. 19. Membrii Consiliului Director care, intr-o anumitd problemd supusd hotararii
acestuia, sunt interesati personal sau prin sotii lor, ascendentii sau descendentii sdi, rudele in
linie colaterald sau afinii lor pand la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua parte la
deliberare si nici la vot. In caz contrar, vor rispunde pentru daunele cauzate asociatiei, in
mdsura in care votul lor a contribuit la obtinerea majorititii cerute.

Art. 20. Orice membru asociat poate fi ales in Consiliul Director. Membrii Consiliului
Director al cdror mandat expirda pot fi realesi, cu votul majoritar al Adunarii Generale.
Numadrul mandatelor nu este limitat, cu exceptia Presedintelui Consiliului Director, care poate
fi ales pentru maximum 2 mandate consecutive complete.

Art. 21. Deciziile contrare legii, actului constitutiv sau statutului asociatiei pot fi atacate de
fondator/fondatori sau de cétre oricare dintre membrii asociati sau membrii institutionali, care
au lipsit sau au votat impotriva si a cerut si se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta.

Art. 22. Consiliul director poate Tmputernici una sau mai multe persoane cu functii executive,
inclusiv persoane care nu au calitatea de asociat ori sunt strdine de asociatie, pentru a incheia
acte juridice Tn numele si pe seama asociatiei sau orice alte atributii prevazute In lege sau in
statut.

Art. 23. Consiliul Director se intruneste cel putin o datd pe luna sau ori de cate ori nevoile
Asociatiei o impun. In cazul in care conditiile nu permit intalnirea fizici, Consiliul Director
poate sd procedeze la consultdri prin intermediul internetului (vot cu adresa de e-mail valida,
intalnire skype urmatd de proces verbal incheiat de secretarul de sedinta si validat de
presedinte).

Convocarea Consiliului director se face de presedinte, iar in lipsa acestuia de Inlocuitorul sau,
cu cel putin cinci zile lucriitoare inamte de data fixatd. Consiliul Director mai poate fi
convocat la cererea scrisd a cel putin o treime din membrii consiliului sau a cel putin 25% din
membrii aasociati. Convocarea se face prin fax, prin e-mail sau prin mesaj telefonic.

Consiliul Director delibereaza, in mod valabil, in prezenta a 2/3 din numérul membriior séi si
adoptd hotarari cu o jumdtate plus unu din voturi.

Art. 24. Deliberdrile si hotdrarile consiliului director se consemneazid in procese-verbale
incheiate cu ocazia fiecdrei sedinte.

Art. 25. Presedintele si Vicepresedintele Asociatiei sunt alesi prin vot direct de cdtre



Adunarea Generala, pentru un mandat de 4 ani. Acestia nu pot fi alesi pentru mai mult de
doud mandate complete consecutiv; pot insd ocupa o altd functie in Consiliul director, daca
sunt realesi de citre Adunarea generala.
Presedintele are urmatoarele atributii principale:
a) angajeaza si reprezintd asociatia in raporturile cu tertii in tara si strainatate, are dreptul si
obligatia sa dispund realizarea masurilor hotirite de Adunarea generald;,
b) aproba functiile care pot fi salariate, nivelul salariilor si al indemnizatiilor;

c) poate delega atributii catre membrii Consiliului Director si cétre terte persoane, pentru
indeplinirea scopurilor si obiectivelor Asociatiei;

d) angajeazi, coordoneazd, controleazi si indruma personalul salariat al asociatiei;

€) pentru reprezentarea intereselor asociatiei in fata organelor puterii de stat si executive, a
notarilor publici si instantelor judecétoresti, presedintele asociatiei poate angaja consilieri
juridici, avocati, experti contabili. Indatoririle consilierilor salarizati, cuantumul
indemnizatiilor lunare ce li se acordd, modul de eliberare a unor avansuri necesare
desfasurarii activititii se vor stabili prin contract specific. Activitatea presedintelui este
supusa controlului Adundrii generale, prezentind rapoarte la cerere.

Presedintele si Consiliul Director pot fi Inlocuiti in timpul mandatului, respectdnd aceeasi

procedura ca la numire.

In caz de indisponibilitate, Presedintele poate fi inlocuit in timpul mandatului, In situafii

deosebite, cu un alt membru al Consiliului Director.

In cazul in care, prin actiunile sau inactiunile sale, Presedintele prejudiciazi interesele

Asociatiei, la cererea a cel puti 25% dintre membrii asociati, Consiliul director va putea

suspenda mandatul Presedintelui. Consiliul director va desemna pe unul dintre membrii si

pentru preluarea interimara a functiilor Presedintelui, urméand a convoca Adunarea generala,
in vederea alegerii si completdrii Consiliului director. Adunarea generald pentru organizaiea
noilor alegeri se va organiza nu mai tarziu de 6 luni de la instituirea interimatului.

Art. 26. Cenzorul. Controlul financiar intern al asociatiei este asigurat de cdtre oricare dintre

membrii asociati care nu participi la formarea Consiliului Director. In realizarea competentei

sale, cenzorul are urmétoarele atributii: ’

a) verifica modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezintd Adunirii generale;

¢) poate participa la sedintele Consiliului director, fird drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute 1n statut sau stabilite de Adunarea generald;

e) functioneazi pe baza legislatiei in vigoare.

Membrii Consiliului director nu pot fi cenzori.

CAPITOLUL VI - Exercitiul economico-financiar. Veniturile si cheltuielile. Salarizarea
personalului

Art. 27. Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie §i se Incheie la data de
31 decembrie a fiecdrui an. Primul exercifiu economico-financiar va incepe la data constituirii
asociatiei.

Asociatia Consilierilor Roméni va tine evidenta contabila in lei si va intocmi situatia financiard
anuald si contul de beneficii si pierderi, avand In vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Art. 28. Veniturile asociatiei provin din:
a) taxe de inscriere si cotizatia membrilor, conform hotirarilor Adundrii generale si a
Consiliului director;



b) organizarea de cursuri si programe de formare;
¢) dobéanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile, In conditii legale;
d) dividendele societdtilor comerciale infiintate de asociatie;
e) veniturile realizate din activitdti economice directe;
f) donatii, sponsoriziri sau legate;
g) resurse obfinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;
h) finantdri obtinute de catre Asociatie din proiecte si concursuri de proiecte, la nivel
national §i international, dacd acestea servesc scopurilor si obiectivelor Asociatiei;
i) alte venituri prevazute de lege.
Art. 29. Asociatia poate Infiinta societdti comerciale. Dividendele obiinute de Asociatie din
activitatile acestor societati comerciale, dacd nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale,
se folosesc In mod obligatoriu pentru realizarea scopului Asociatiei.
Asociatia Consilierilor Roméni poate desfasura orice alte activitafi economice directe, dacd
acestea au caracter accesoriu §i au legatura stransd cu scopul ei principal.

Art. 30. Principalele cheltuieli ale asociatiei sunt:

a) salarii i adaosuri la salarii;

b) indemnizatii, prime si premii, burse;

¢) procurdri de rechizite si imprimate de birou, consumabile;

d) cheltuieli cu dotarea cu materiale §i aparatura (birouri, calculatoare, imprimante,
copiatoare etc.);

e) chini, dobéanzi, taxe, comisioane bancare;

f) cazare, masa, transport;

g) apa, canal, salubritate;

h) telefon, internet, energie electricd, energie termica si gaze naturale;

i) alte cheltuieli utile scopului asociatiei.

Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri i cheltuieli si se aproba

de persoanele insarcinate de Consiliul director.

Salariile, indemnizatiile si alte drepturi banesti ale personalului se stabilesc in limitele

statutului de functiuni si ale bugetului de venituri si cheltuieli.

Consiliul director poate dispune plata de premii, gratificatii §i altele asemenea din
Presedintele propune si Consiliul Director aprobd schema de personal si cheltuielile pentru
finalizarea unor programe §i proiecte care corespund obiectivelor si scopurilor Asociatiei.

Art. 31. Asociaia Consilierilor Romani i§i poate organiza departamente specializate pe
domeniile sale de activitate.

Art. 32. Asociagia Consilierilor Romani poate angaja, In raport de necesitéti si de resursele
financiare, salariati.

a) Angajarea personalului se face pe bazd de contract de munca. Salariul va fi stabilit cu
respectarea dispozitiilor legale privind salarizarea. Anterior incheierii sau modificarii
contractului individual de munca, Asociafia are obligatia de a informa persoana care
solicitd angajarea ori, dupa caz, salariatul, cu privire la clauzele generale pe care
intentioneaza si le inscrie in contract sau si le modifice. In afara clauzelor generale
prevazute, intre parti pot fi negociate si cuprinse In contractul individual de munca si alte
clauze specifice: clauza de neconcurentd, clauza de confidentialitate, clauza cu privire la
formarea profesionala, clauza de mobilitate etc.
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b) Oricare dintre membrii asociati, inclusiv membrii Consiliului Director, pot incheia un
contract de muncad sau de prestdri servicii pentru activitdti care privesc organizarea
programelor de formare continua, evaluare, cercetare sau care se deruleaza In cadrul unor
proiecte cu finantare internd sau externd. Pentru incheierea unui astfel de contrat,
Consiliul director va aviza structura de personal necesard, va evalua candidaturile, In
conditii de transparenta si legalitate si va Incheia contractul, printr-o persoand desemnata.
Membrul Consiliului director care solicitd includerea in structura de personal a unui
proiect nu are drept de vot, in privinta hotérarilor care il privesc.

Art. 33. ASOCIATIA CONSILIERILOR ROMANI are obligatia de a infiinta un registru
general de evidentd a salariatilor, care se va inregistra in prealabil la autoritatea publicd
competentd, potrivit legii, in a cdrei raza teritoriala se afld sediul social, datd de la care devine
document oficial.

Capitolul VII — Dizolvarea si lichidarea Asociatiei

Art. 34. Asociatia Consilierilor Romani se dizolva:
a) de drept:

¢ prin indeplinirea duratei pentru care a fost constituiti;

» prin imposibilitatea constituirii Adunarii generale sau a constituirii Consiliului director in
conformitate cu prezentul Statut, daca aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la
data la care, potrivit Statutului, Adunarea generald sau, dupd caz, Consiliul director
trebuia constituit;

a prin reducerea numarului de asociati sub limita fixatd de lege, daca acest fapt dureaza mai
mult de 6 luni.

b) prin hotirire judecitoreascd, la cererea oricarei persoane interesate:

e cind scopul, activitatea asociatiei, modurilc In care sunt atinse scopurile i obiectivele sunt
ilicite sau contrare ordinii publice;

¢ in caz de insolventa.

¢} prin hotdrarea Adundrii generale.

In oricare din cazurile precizate mai sus, judecétoria in a cérei circumscriptie teritoriala isi are
sediul Asociatia are competentd decizionala.

Art. 35. In cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile rimase in urma lichidrii nu se pot transmite
catre persoane fizice.

Aceste bunuri pot fi transmise cétre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu
scop identic sau asemdndtor, respectdnd hotirdrile Consiliului director sau ale donatorilor
bunurilor ce se transmit.

Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sa transmita
bunurile in conditiile alineatului precedent, ele se atribuie de instanta competentd unei
persoane juridice cu scop identic sau asemanator.

Data transmiterii bunurilor este cea a Intocmirii procesului-verbal de predare-preluare, daca
prin acesta nu s-a stabilit o datd ulterioara.

Art. 36. In cazul dizolvarii asociatiei pentru cazurile previzute in art. 56 alin 1, lit. a)—<) din
0.G. 26/2000 (prin hotarare judecitoreascd, la cererea oricirei persoane interesate: cand scopul
sau activitatea asociatiei a devenit ilicit sau contrara ordinii publice; cand realizarea scopului este
urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice; cAnd asociatia urmareste un alt scop
decét cel pentru care s-a constituit), bunurile rimase dupa lichidare vor fi preluate de catre stat,
prin Ministerul Finantelor.

Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare, daca
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prin aceasta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Art. 37. in cazul dizolvirii asociatiei prin hotirdrea adunirii generale (art. 57 din O.G.
26/2000), In termen de 15 zile de la data sedinfei de dizolvare, procesul-verbal, In forma
autenticd, se depune la judecatoria in a cérei circumscriptie teritoriald isi are sediul pentru a fi
inscris in Registrul asociatiilor si fundatiilor. Lichidatorii se numesc de Adunarea generald,
sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.

Art. 38. In cazurile de dizolvare previzute de art. 55 si 56 din O.G. 26/2000 (dizolvare de
drept si dizolvare prin hotdrare judecatoreascd), lichidatorii vor fi numiti prin Insasi hotdrarea
judecatoreasca.

In toate cazurile, mandatul Consiliului director inceteazi odati cu numirea lichidatorilor.
Imediat dupa intrarea in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un bilant care sa
constate situaia exactd a activului si pasivului asociatiei. Ei sunt obligati sd primeascd si sa
pastreze registrele si orice alte acte ale asociatiei §i sé {ind un registru cu toate operatiunile
lichidarii, in ordinea datei acestora.

Lichidatorii 151 indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului.

Art. 39. Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice In curs, de a incasa
creantele, de a plati creditorii, iar dacd numerarul nu este suficient, de a transforma si restul
activului in bani, procedand la vanzarea prin licitatie publicd a bunurilor mobile si imobile.
Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizérii celor aflate in
curs.

Art. 40. Suma cuvenitd creditorului cunoscut care refuza sa primeascd plata creantei sale se
va consemna In contul sdu. Daca plata creantei nu se va face imediat sau atunci cand creanta
este contestatd, lichidarea nu se va considera terminatd inainte de a se garanta creditorii.
Lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul gestiunii decit
dupa expirarea unui termen de sase luni de la publicarea dizolvarii asociatiei.

Art. 41. Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

Art, 42, Atat fatd de asociafie, cat si fatd de asociati, lichidatorii sunt supusi regulilor
mandatului.

Art. 43. Dupi incheierea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doud luni si
depuna bilantul, registrul jurnal si un memorandum, sa declare operatiunile de lichidare la
Registrul asociatiilor si fundatiilor al judecitoriei in a cérei circumscriptie teritoriald isi are
sediul asociatia §i sd Indeplineascd toate procedurile de publicare lichidarii si radierea
asociatiei din acest registru.

Publicarea lichidarii se face prin afisarea la usa instantelor in a cédrei circumscriptie teritoriald
isi are sediul asociatia In termen de doua luni de la terminarea lichidarii.

Art. 44, Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se Tnregistreaza nici
o contestatie, bilantul se considera definitiv aprobat si lichidaterii, cu autorizarca judccdtoried,
vor remite celor in drept bunurile si sumele rdmase de la lichidare, Tmpreund cu toate
registrele si actele asociatiei i ale lichidarii. Numai dupd aceasta vor fi considerati descarcati

si li se va elibera, In acest scop, un act constatator.

Art. 45, Asociatia inceteazd a avea fiintd la data radierii din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atesta
descarcarea acestora de obligatiile asumate.

CAPITOLUL VIII - Dispozitii finale
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Art. 46. Asociatia are cont propriu, inregistrare fiscala, stampild. precum si orice materiale
necesare activitatii sale.

Art. 47. In aplicarea prezentului Statut, Adunarea generala va adopta un Regulament intern
de functionare a asociatiei.

Art. 48. Toate litigiile privitoare la Statut se judeci in conformitate cu dispozitiile legii
romane.

Art. 49. Prezentul Statut face parte integranta din actul constitutiv al asociatiei.

Art. 50. Prevederile prezentului Statut se completeaza cu celelalte dispozitii legale In vigoare.

Redactat, editat si atestat de avocat Ioan Staiculescu, 1n 4 (patru) exemplare, din care 3 (trei)
exemplare s-au eliberat partilor dupa citire, semnare si atestare.

Membrii asociati:

1.SZILAGYJ} Ana-Maria-Andreea, prin mandatar Jansel Elena-Amalia

3. DRAGOI Anice-Gabriela
) L
(g

4. BOBOC Maria Absent

5. SARA Tuliana

7. MIRONOYV Cosmina Marinela

N z .
8. CRACIUN Marian

v\
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BAROUL BUCURESTI
CABINET DE AVOCAT “IOAN STAICULESCU”

SEDIU: Bucuresti, Alea Politehnicii, Nr. 2, Bl 5A, Sc. 3, Et. 7, Ap. 118, Sector 6

iNCHEIERE DE ATESTARE NR. 314
Anul 2018, luna iulie, ziua 18

in fata mea, avocat IOAN STAICULESCU, s-au prezentat:

1)

2)

3)

4)

S)

)

JANSEL Elena - Amalia, cetitean roman, nascutd la data de 25.01.1978, in Bucuresti,
sector 6, domiciliatd In Bucuresti, str. Rosia Montana, nr. 2, bl. O1B, sc. 1, et. 9, ap. 33,
Sector 6, legitimatd cu CI seria RX, nr. 957412, eliberatd de SPCLEP S6 biroul nr. 4, la
19.08.2016, CNP 2780125340013;

TOMSA Gheorghe, cetitean roman, casatorit, fiul lui Danila si al Anei, ndscut la data
de 19.09.1945 in com. Poieni, judetul Maramures, domiciliat in Bucuresti, str.Lt.
Sachelarie Visarion nr. 19, bl. 466, sc. A, apart. 10, sector 2, posesor al C.I. seria RR nr.
310816 eliberat de Sectia 9 Politie la data de 08.06.2004, C.N.P. 1450919400229;

DRAGOI Anice-Gabriela, cetitean romén, nascuti la data de 04.11.1959 inBucuresti,
Sector 5,domiciliatdinBucuresti, bd. Timisoaranr. 41, bl. 35, sc. 2, et. 10, apart. 86, sector
6, posesoare a C.I. seria RD nr. 952316 eliberat de S.P.C.E.P. Sector 6, la data de
20.11.2017, CN.P. 2591104400451,

SARA luliana, cetitean romin, necasatorita, nascuti la data de 23.05.1978 in
municipiul Bistrita, judetul Bistrita Nasaud, domiciliatd in Sat Mociu, (Com. Mociu), nr.
616, Judetul Cluj, legitimatd cu CI Seria CJ, nr. 235682 eliberatdi de SPCLEP Cluj-
Napoca, 1a21.10.2016, C.N.P. 2780523060769,

CRACIUN Marian, cetidtean roman, ndscut la 19.12.1974, in Ors Buhusi, Jud. Bacau,
domiciliat in Bucurcsti, Bld. Tuliu Maniu, nir. 12, bl. M16, sc. 1, et. 4, ap. 88, scctor 6,
legitimate cu CI Seria RT, nr. 539511, eliberatd de SPCEP S6 biroul nr. 1, la 06.02.2008,
CNP 1741219043520,

SURGNCY Cosuwina NMariacla, ccliican roinan, ndsculd la data de 07.08.1978, in
Mun. Tulcea Jud. Tulcea, domiciliatd in Bucuresti, Bld, 1 Mai, nr. 15, bl. C3, sc. B, et. 1,
ap. 52, Sector 6, legitimatd cu CI seria RR, nr. 797519, eliberatd de SPCEP Sector 6 la
25.08.2011, CNP 2780807364226,

in calitate de membrii asociati ai Asociatiei Consilierilor Roméni, care au solicitat atestarea
prezentului Inscris, ca fiind Statutul aprobat in Adunarea Generald Extraordinard Membrilor
Asociafi din data de 18.07.2018, semnind toate exemplarele acestuia.

In conformitate cu disp. art. 3 alin. 1, litera ¢ din legea 51/1995 atest data, identitatea partii §i
continutul prezentului act.

Prezentul act a fost atestat in 4 (patru) exemplare originale, dintre care un exemplar s-a péstrat
la arhiva avocatului, iar celelalte s-au eliberat partii semnatare.
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